
 

 

 
 

 FIȘA DISCIPLINEI  
 

 
2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei CONTABILITATEA OPERATIUNILOR DE REORGANZARE 

2.2. Codul disciplinei 1171.2OP06S 

2.3 Titularul activităților de curs  

2.4 Titularul activităților de seminar  

2.5 Anul de studiu II  2.5 Semestrul  I 2.6 Tipul de evaluare V 2.7 Regimul disciplinei   OP 

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 3 din care:   3.2 
curs 

1 3.3 seminar/laborator 2 

3.4 Total ore din planul de 
învățământ 

42 din care:   3.5 
curs 

14 3.6 seminar/laborator 28 

Distribuția fondului de timp   
ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 30 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate și pe teren 30 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri  30 

Tutoriat  20 

Examinări 10 

Alte activități................................... 13 

3.7 Total ore studiu 
individual 

133 

3.9 Total ore pe semestru 175 

3. 10 Numărul de credite 7 

 

 

 

1. Date despre program 

1.1 Instituția de învățământ superior Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați 

1.2 Facultatea   Economie și Administrarea Afacerilor 

1.3 Departamentul  Administrarea Afacerilor 

1.4 Domeniul de studii  Contabilitate 

1.5 Ciclul de studii Master 

1.6 Programul de studii Contabilitate și Audit 

4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1 de 
curriculum  

• Evaluarea si diagnosticul organizatiilor 

• Contabilitate, fiscalitate si proceduri fiscale 

• Dreptul comercial 

4.2 de 
competențe 

• Aplicarea metodelor şi conceptelor contabile deprinse pe parcursul studiilor de 
masterat  

 

5. Condiții (acolo unde este cazul)  

5.1. de 
desfășurare a 
cursului  

• sală curs, videoproiector, PC şi acces internet  
 

5.2. de 
desfășurare a 
seminarului 

• Sala de curs, PC, videoproiector, soft (browser internet, MSExcell, MSPowerpoint, 
MSWord, Acrobat Reader) acces reţea internet, calculator, plan de conturi, 
materiale de specialitate in format digital și tipări  

 

6. Competențele specifice acumulate  



 

 

 

 

8. Conținuturi 

8. 1 Curs 
 
 

Metode de 
predare 

Observații 

1. CONSIDERAŢII GENERALE PRIVIND CONSTITUIREA, 
FUNCȚIONAREA ȘI RESTRUCTURAREA SOCIETĂŢILOR 
COMERCIALE:  
-cadrul juridic şi normativ privind organizarea şi funcţionarea 
societăţilor;  
- strategii de restructurare a societăţilor.  

Prelegere, curs 
interactiv 

2 ore 

2. CONTABILITATEA OPERAŢIUNILOR PRIVIND FUZIUNEA 
ŞI DIVIZAREA SOCIETĂŢILOR COMERCIALE:  
-felurile şi etapele fuziunii;  
-contabilitatea operaţiunilor privind fuziunea prin absorbţie;  
-contabilitatea operaţiunilor privind fuziunea prin contopire;  
-contabilitatea operaţiunilor de divizare a societăţilor comerciale.  
 

Prelegere, curs 
interactiv 

4 ore 

3. CONTABILITATEA OPERAŢIUNILOR PRIVIND 
DIZOLVAREA ŞI LICHIDAREA SOCIETĂŢILOR 
COMERCIALE: 
-contabilitatea dizolvării societăţilor comerciale;  
-organele care aplică procedura de lichidare;  
-etapele procedurii de lichidare judiciară;  
-contabilitatea operaţiunilor specifice societăţilor care intră în 
faliment.  

Prelegere, curs 
interactiv 

4 ore 

4. CONTABILITATEA OPERAŢIUNILOR DE RETRAGERE 
SAU EXCLUDERE A UNOR ASOCIAŢI DIN CADRUL UNEI 
SOCIETĂŢI COMERCIALE  

Prelegere, curs 
interactiv 4 ore 
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C1. Descrierea aprofundată a conceptelor privind operaţiunile de reorganizare a societăţilor 
comerciale;  
C2. Explicarea avansată a normelor contabile şi fiscale care trebuie respectate în derularea 
operaţiunilor de reorganizare a societăţilor comerciale;  
C3. Utilizarea adecvată a metodelor şi tehnicilor de reflectare în contabilitate a tipurilor specifice de 
operaţiuni de reorganizare a societăţilor comerciale, în scopul asigurării calităţii informaţiilor financiar-
contabile pentru analiză şi evaluare în afaceri;  
C4. Utilizarea raţionamentului profesional pentru adecvarea metodelor şi tratamentelor contabile pe 
cazuri specifice  

C
o

m
p

e
te

n
ț

e
 

tr
a
n

s
v
e

rs
a
l

e
 

CT1. autocontrolul permanent al procesului de învăţare;  
CT2. asumarea de roluri/funcţii de conducere în asociaţii profesionale;  
CT3. executarea unor sarcini profesionale complexe în condiţii de autonomie şi responsabilitate  

• 7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 
disciplinei 

Cunoaşterea aprofundată a tipurilor reprezentative de operaţiuni ce vizează 
reorganizarea societăţilor comerciale  

7.2 Obiectivele specifice  La finalizarea cu succes a acestei discipline, studenţii vor fi capabili să:  

• cunoască tipurile de operaţiuni ce vizează reorganizarea societăţilor 
comerciale, precum şi cadrul juridic şi normativ care le reglementează;  

• înţeleagă şi explice implicaţiilor contabile şi fiscale ale operaţiunilor de 
fuziune, divizare, dizolvare şi lichidare a societăţilor comerciale, precum şi 
a retragerii sau excluderii unor asociaţi din cadrul societăţilor comerciale;  

 



 

 

-cadrul juridic şi normativ al excluderii sau retragerii asociaţilor;  
-contabilitatea operaţiunilor de retragere a acţionarilor sau 
asociaţilor;  
-contabilitatea operaţiunilor de excludere a acţionarilor sau 
asociaţilor  

Bibliografie 
1. Georgescu, I., Istrate C., Huian, C.M., Impactul reorganizării societăţilor comerciale asupra calităţii 

informaţiei contabile, Editura Universităţii „Al. I. Cuza” Iaşi, 2009  
2. Lupulescu, A.M., Reorganizarea societăţilor comerciale în contextul integrării europene, Editura Wolters 

Kluwer, Bucureşrti, 2008  
3. Matiş, D., Contabilitatea operaţiunilor speciale, Editura Intelcredo, Deva, 2003  
4. Sebe, L., Bădescu, G., Contabilitatea şi fiscalitatea operaţiunilor privind fuziunea şi lichidarea societăţilor 

comerciale, Editura Tribuna Economică, Bucureşti, 2001  
5. Săcărin Marian, Contabilitatea şi fiscalitatea reorganizării şi lichidării societăţilor, Editura CECCAR, 

Bucureşti, 2018 
6. Săcărin Marian, Bunea Ștefan, Guinea Flavius Andrei, Contabiliate financiară în conformitate cu 

reglementările europene, Vol. 1 și Vol 2., Editura ASE, București, 2021 
7. Tiron, T.A., Combinări de întreprinderi. Fuziuni şi achiziţii, Editura Accent, Cluj Napoca, 2005  
8. . *** OMFP 897/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind reflectarea în contabilitate a 

principalelor operațiuni de fuziune, divizare, dizolvare și lichidare a societăților, precum și de retragere 
sau excludere a unor asociați din cadrul societăților, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, 
Nr. 711bis/22.09.2015  

9. *** Legea nr. 31/ 1990 privind societăţile comerciale, modificată şi completată prin Legea 
222/2023 precum si   Legea nr. 265/2022 privind registrul comerțului și pentru modificarea și 
completarea altor acte normative cu incidență asupra înregistrării în registrul comerțului, publicată în 
Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 667 din 20 iulie 2023. 

10. *** OMFP nr. 1802/29.12.2014 pentru aprobarea Reglementărilor contabile privind situaţiile financiare 
anuale individuale şi situaţiile financiare anuale consolidate, publicat în Monitorul Oficial al României, 
Partea I, nr. 963 din 30 decembrie 2014, cu modificările și compltările ulterioare 

11. *** Ordinul ministrului finanțelor nr. 4.268/2022 privind principalele aspecte legate de întocmirea și 
depunerea situațiilor financiare anuale și a raportărilor contabile anuale ale operatorilor economici la 
unitățile teritoriale ale Ministerului Finanțelor, precum și pentru reglementarea unor aspecte contabile 
(M. Of. nr. 22/9 ianuarie 2023) 

12. *** Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, actualizată prin Legea nr. 358 din 31.12.2015 cu Normele 
Metodologice aprobate prin HG nr. 1/2016, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 22/ 
13.01.2016, cu modificările și completările ulterioare, actualizat prin Hotărârea Guvernului nr. 
653/2023 

13. *** Legea contabilităţii nr. 82/1991, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, Nr. 454 din 
18.06.2008, modificată prin OUG nr. 79 din 10 decembrie 2014 și Legea nr. 121/29.05.2015, publicată 
în Monitorul Oficial al României, Partea I, Nr. 382 din 2 iunie 2015, cu modificarile si completarile 
ulterioare 

 
 

8. 2 Seminar 
 

Metode de 
predare 

Observații 

1. Aplicaţii privind contabilitatea operaţiunilor de fuziune a 
societăţilor comerciale  

 

Rezolvarea de 
aplicaţii pe baza 

suportului de curs  
 

5 ore 

2. Aplicaţii privind contabilitatea operaţiunilor de divizare 
a societăţilor comerciale  

 

Rezolvarea de 
aplicaţii pe baza 

suportului de curs  
 

2 ore 

3. Aplicaţii privind contabilitatea dizolvării societăţilor 
comerciale  
 

Rezolvarea de 
aplicaţii pe baza 

suportului de curs  
 

2 ore 



 

 

4. Aplicaţii privind contabilitatea operaţiunilor specifice 
societăţilor care intră în faliment  

 

Rezolvarea de 
aplicaţii pe baza 

suportului de curs  
 

3 ore 

5. Aplicaţii privind contabilitatea operaţiunilor de retragere 
a acţionarilor sau asociaţilor  

 

Rezolvarea de 
aplicaţii pe baza 

suportului de curs  
 

1 ora 

6. Aplicaţii privind contabilitatea operaţiunilor de 
excludere a acţionarilor sau asociaţilor  

 

Rezolvarea de 
aplicaţii pe baza 

suportului de curs  
 

1 ora 

Bibliografie 
1. Georgescu, I., Istrate C., Huian, C.M., Impactul reorganizării societăţilor comerciale asupra calităţii 

informaţiei contabile, Editura Universităţii „Al. I. Cuza” Iaşi, 2009  
2. Lupulescu, A.M., Reorganizarea societăţilor comerciale în contextul integrării europene, Editura Wolters 

Kluwer, Bucureşrti, 2008  
3. Matiş, D., Contabilitatea operaţiunilor speciale, Editura Intelcredo, Deva, 2003  
4. Sebe, L., Bădescu, G., Contabilitatea şi fiscalitatea operaţiunilor privind fuziunea şi lichidarea societăţilor 

comerciale, Editura Tribuna Economică, Bucureşti, 2001  
5. Săcărin Marian, Contabilitatea şi fiscalitatea reorganizării şi lichidării societăţilor, Editura CECCAR, 

Bucureşti, 2018 
6. Săcărin Marian, Bunea Ștefan, Guinea Flavius Andrei, Contabiliate financiară în conformitate cu 

reglementările europene, Vol. 1 și Vol 2., Editura ASE, București, 2021 
7. Săcărin Marian, Bunea Ștefan, Guinea Flavius Andrei, Contabiliate financiară în conformitate cu 

reglementările europene, Vol. 1 și Vol 2., Editura ASE, București, 2021 
8. Tiron, T.A., Combinări de întreprinderi. Fuziuni şi achiziţii, Editura Accent, Cluj Napoca, 2005  
 

 

 
10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere din 

nota finală 

10.4 Curs 

• corectitudinea și 
completitudinea 
cunoștinţelor;  

• coerenţa logică și - gradul 
de asimilare a limbajului 
de specialitate; 

Test grila,  
Studii aplicative  
Evaluare pe baza de 
intrebari 

60% 

10.5 Seminar 
• capacitatea de a opera cu 

cunoștinţele asimilate;  

Evaluare pe baza de 
studii de caz / proiecte / 

40% 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, 
asociațiilor profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

• Disciplina Contabilitatea operatiunilor de reorganizare familiarizează absolvenții cu utilizarea 
operatiunile de reorganizare o societatilor comerciale, contribuind la formarea profesională a viitorilor 
expeți contabili, evaluatori, lichidatori. Situaţia instabilă a mediului economic actual, globalizarea, lipsa 
de lichidităţi, progresele tehnologice tot mai rapide, precum şi concurenţa din ce în ce mai agresivă, 
creează în rândul managerilor necesitatea adaptării continue, prin identificarea celor mai potrivite 
variante pentru salvarea afacerilor ori pentru consolidarea poziţiei acestora pe piaţă. Printre măsurile 
avute în vedere de către aceştia se regăseşte rolul major al disciplinei studiate in cadrul masterului 
contabilitate si audit.  

• Totodată, studiul disciplinei contribuie la dezvoltarea capacității absolvenților de a studia riguros și de a 
aborda interdisciplinar aspectele știinifice nou întâlnite pe parcursul vieții active, la dezvoltarea 
interesului pentru profesia de lichidator, evaluator și pentru evoluția profesională în această direcție, prin 
afilierea la organisme profesionale specifice.  
 



 

 

• capacitatea de aplicare în 
practică;  

• criterii ce vizează 
aspectele atitudinale: 
conștiinciozitatea, 
interesul pentru studiu 
individual. 

teme  

10.6 Standard minim de performanță 
 

• Cunoasterea elementelor fundamentale de teorie şi practică ale contabilităţii operatiunilor de 
reorganizare, rezolvarea unei aplicaţii simple din cele studiate in cadrul seminariilor 

 
 

   
   
   
  

   
   
   
  

  
 


