
 

 

 

FIȘA DISCIPLINEI / SYLLABUS SPREADSHEET 

 

1. Date despre program / Program information 

1.1 Instituţia de învăţământ superior / University 
Universitatea „Dunărea de Jos” din Galaţi / ”Dunărea de Jos” 
University of Galaţi 

1.2 Facultatea / Faculty 
Economie şi Administrarea Afacerilor / Economics and Business 
Administration 

1.3 Departamentul /Department Economie/Economics 

1.4 Domeniul de studii / Field of study Administrarea afacerilor / Business administration 

1.5 Ciclul de studii / Cycle of studies Licență / Bachelor's degree 

1.6 Programul de studii / Study program Afaceri Internaționale / International Business 

1.7 Anul universitar / Academic year 2025-2026 

 

2. Date despre disciplină / Course information 

2.1 Denumirea disciplinei / Course title 
RELAȚII ECONOMICE INTERNAȚIONALE/ INTERNATIONAL 
ECONOMIC RELATIONS 

2.2 Cod disciplină / Course code 1100.1FA16S 

2.3 Titularul activităților de curs / Course tutor  

2.4 Titularul activităților de seminar/laborator/proiect /  
Seminar/Laboratory/Project tutor 

 

2.5 Anul de studiu / 
Year of study 

I 
2.6 Semestrul / 
Semester 

II 
2.7 Tipul de evaluare / 
Type of assessment 

V 
2.8 Regimul disciplinei / 
Course status 

F 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)/ Estimated total time (hours/semester of activities) 

3.1 Număr de ore pe săptămână / Number of 
hours per week 

4 
din care:  3.2 curs   

of which: 3.2 lecture 
2 

3.3  seminar/laborator  

3.3. seminar/laboratory 
1 

3.4 Total ore din planul de învățământ / Total 
hours from the curriculum 

42 
din care:  3.5 curs 

of which: 3.5 lecture 
28 

3.6 seminar/laborator 

3.6 seminar/laboratory 
14 

Distribuția fondului de timp / Distribution of workload hours 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe / Independent study based on textbooks, course 
materials, bibliography, and notes 

15 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren / Additional 
documentation in the library, on specialized electronic platforms, and in the field 

15 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri / Preparation for seminars/laboratories, 
assignments, reports, portfolios, and essays 

22 

Tutoriat / Tutoring 2 

Examinări / Examinations 4 

Alte activități / Other activities - 

3.7 Total ore studiu individual / Total hours of individual study 58 

3.8 Total ore pe semestru / Total hours per semester 100 



 

 

 

3. 9 Numărul de credite / Number of ECTS credits 4 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) / Prerequisites (where applicable) 

4.1 de curriculum / Curriculum-related Să deţină un nivel primar de cunoştinţe referitoare la macroeconomie / 
Have a basic level of knowledge regarding macroeconomics; 

4.2 de competenţe / Competence-
related 

Să aibă un nivel de comunicare adecvat. / Have an adequate level of 
communication. 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) / Conditions (where applicable) 

5.1. de desfăşurare a cursului / Course delivery 
conditions 

• Sală cu tablă, video-proiector/smartboard / Classroom 
equipped with a board and video projector/smartboard 

• Studenţii se vor prezenta la prelegeri şi seminarii cu 
telefoanele mobile închise și portofoliu de activități anterioare 
/ Students are required to attend lectures and seminars with 
mobile phones turned off and with their previous activity 
portfolio 

5.2. de desfăşurare a seminarului/laboratorului / 
Seminar/laboratory delivery conditions 

• Sală cu tablă, video-proiector/smartboard / Classroom 
equipped with a board and video projector/smartboard 

• Termenul predării lucrării de seminar este stabilit de titular de 
comun acord cu studenţii /The deadline for submitting the 
seminar paper is set by the course coordinator in agreement 
with the students 

 

6. Competenţele specifice acumulate / Specific competences acquired 
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• Utilizarea fundamentelor teoriilor economiei mondiale în studiul proceselor internaţionale. / • Using the 
world economic theories in the study of international processes. 

• Utilizarea metodologiilor de analiză în domeniul relațiilor economice internaționale./ • Using analytical 
methodologies in the field of international economic relations. 

• Proiectarea  de strategii in domeniul   relațiilor economice internaționale. / Designing strategies in the 
field of international economic relations. 

• Identificarea de strategii aplicabile la situaţii complexe reale, în contextul internaţional. / Identifying 
strategies applicable to real complex situations, in the international context. 
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• Gestionarea informaţiilor specifice rezolvării sarcinilor complexe în context  (receptarea, transmiterea, 
prelucrarea, stocarea informaţiilor în documente de profil). / Managing information specific to solving 
complex tasks in different contexts (receiving, transmitting, processing, storing information in profile 
documents). 

• Aplicarea tehnicilor de muncă  eficientă în echipă multidisciplinară  corespunzătoare diverselor paliere 
ierahice. / Applying efficient working techniques in a multidisciplinary team corresponding to various 
hierarchical levels. 

• Autoevaluarea obiectivă a nevoii de formare profesională în scopul inserţiei şi adaptabilităţii la cerinţele 
pieţei muncii. / Objective self-assessment of the need for professional training for the purpose of 
insertion and adaptability to the requirements of the labor market. 

 

 

 

 



 

 

 

7. Rezultatele învățării / Learning outcomes 

Cunoștințe / Knowledge Aptitudini / Skills 
Responsabilitate și autonomie / 
Responsibility and autonomy 

Studentul/Absolventul identifică și 
recunoaște relevanța teoriilor, 
conceptelor și instrumentelor analitice 
necesare înțelegerii și explicării 
relațiilor economice internaționale. / • 
The student/graduate identifies and 
recognizes the relevance of the 
theories, concepts and analytical tools 
necessary to understand and explain 
international economic relations. 
 
Studentul/Absolventul identifică, 
analizează contextul desfășurării 
afacerilor din perspectiva relațiilor 
economice internaționale. / The 
student/graduate identifies and 
analyzes the context of managing 
business from the perspective of 
international economic relations. 

Studentul/Absolventul analizează și 
interpretează relațiile economice 
internaționale, prin prisma 
componentelor, actorilor implicați și 
proceselor specifice precum și de a 
aplica teoriile din domeniul relațiilor 
economice internaționale în analiza 
diferitelor sisteme economice, a fluxurilor 
și politicilor comerciale și financiare 
internaționale, inclusiv a cooperării 
internaționale. / •The student/graduate 
analyzes and interprets international 
economic relations, through the prism of 
components, actors involved and specific 
processes, as well as applying theories 
in the field of international economic 
relations in the analysis of different 
economic systems, international trade 
and financial flows and policies, including 
international cooperation. 
 
Studentul/Absolventul identifică, 
analizează critic și interpretează 
implicarea actorilor locali, regionali și 
globali în relațiile economice 
internaționale și fundamentează și 
propune soluții eficiente și inovatoare 
pentru optimizarea afacerilor 
internaționale în contextul globalizării și 
digitalizării. / The student/graduate 
identifies, critically analyzes and 
interprets the involvement of local, 
regional and global actors in international 
economic relations and proposes 
efficient and innovative solutions for 
optimizing international business in the 
context of globalization and digitalization. 

Studentul/Absolventul contribuie la 
elaborarea și implementarea de proiecte, 
studii și analize internaționale complexe 
privind economia internațională, mediul 
internațional de afaceri și activitatea 
internațională sustenabilă a unei 
companii. / The student/graduate 
contributes to the development and 
implementation of complex international 
projects, studies and analyses on the 
international economy, the international 
business environment and the 
sustainable international activity of a 
company. 
 
Studentul/Absolventul își asumă 
responsabilități și roluri specifice în 
proiecte internaționale, privind 
identificarea și analiza critică de opțiuni 
strategice și luarea deciziilor etice legate 
de internaționalizare și operare pe 
piețele externe, în contextul digitalizării. / 
The student/graduate assumes specific 
responsibilities and roles in international 
projects, regarding the identification and 
critical analysis of strategic options and 
ethical decision-making related to 
internationalization and operation on 
foreign markets, in the context of 
digitalization.  
 
Studentul/Absolventul are capacitatea de 
a lucra în echipe, inclusiv multiculturale, 
de a contribui activ la dezbateri și decizii, 
și de a oferi soluții fundamentate pentru 
probleme economice internaționale, 
inclusiv pentru crearea de planuri de 
afaceri, într-un context global volatil, 
complex și incert. / The student/graduate 
has the ability to work in teams, including 
multicultural ones, to actively contribute 
to debates and decisions, and to provide 
substantiated solutions to international 
economic problems, including the 
creation of business plans, in a volatile, 
complex and uncertain global context. 

 

 



 

 

 

8. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) / Course objectives (derived from the 
grid of specific competences acquired) 

8.1 Obiectivul general al 
disciplinei / General objective 
of the course 

Transmiterea noţiunilor fundamentale  despre relaţiile economice mondiale, necesare 
pentru a focaliza analiza mondo-economică şi  caracteristicile diferitelor componente ale 
acesteia. Dezvoltarea unei gândiri analitice prin utilizarea analizei structurale şi 
comparative între nivelurile de dezvoltare ale țărilor din sistemul economiei mondiale. 
Aprofundarea cunoştinţelor teoretice şi a deprinderilor practice care fundamentează 
capacitatea studenţilor de a opera în sfera afacerilor internaţionale. Evidenţierea 
mutaţiilor în sfera relaţiilor economice internaţionale. / Transmitting fundamental notions 
about world economic relations, necessary to focus world-economic analysis and the 
characteristics of its various components. Developing analytical thinking through the use 
of structural and comparative analysis between the levels of development of countries in 
the world economic system. Deepening theoretical knowledge and practical skills that 
underpin students' ability to operate in the field of international business. Highlighting 
mutations in the field of international economic relations. 

8.2 Obiectivele specifice / 
Specific objectives 

Cunoaştere, înţelegere, explicare şi interpretare: / Knowledge, understanding, 
explanation and interpretation: 

• studierea şi explicarea sistemul de termeni şi concepte economice specifice 
relațiilor economice internaționale, definirea acestor noţiuni şi a modului de 
manifestare în activitatea practică; / studying and explaining the system of 
economic terms and concepts specific to international economic relations, 
defining these notions and the way they manifest themselves in practical activity; 

• analizarea sistemul instituţional al acestor relaţii; / analyzing the institutional 
system of these relations; 

• explicarea fenomenelor, proceselor economice şi a transformărilor care se petrec 
la nivelul  relațiilor economice internaționale. / explaining the phenomena, 
economic processes and transformations that occur at the level of international 
economic relations. 

Instrumental-aplicative: / Instrumental-applicative: 

• aplicarea unor principii şi metode de bază pentru rezolvarea de probleme/situaţii 

bine definite, tipice domeniului; / • applying basic principles and methods to solve 

well-defined problems/situations, typical of the field; 

• utilizarea adecvată de criterii şi metode standard de evaluare, pentru a aprecia 

calitatea, meritele şi limitele unor procese, programe, proiecte, concepte, metode 

şi  teorii. /  • appropriate use of standard evaluation criteria and methods, to 

appreciate the quality, merits and limits of processes, programs, projects, 

concepts, methods and theories. 

Atitudinale: / Attitudinal: 

• respect pentru opiniile celor din jur; / • respect for the opinions of those around 

them; 

• implicarea în întocmirea unor proiecte; involvement in the preparation of projects;  

• implicarea în participarea la anumite sesiuni ştiinţifice potrivit propriilor direcţii de 

cercetare. / involvement in participating in certain scientific sessions according to 

their own research directions. 

 

 

 



 

 

 

9. Conţinuturi / Contents 

9.1 Curs / Course Teaching methods Remarks 

1. Sistemul relațiilor economice internaționale. / The system of international 
economic relations. 

Prelegere interactivă / 
Interactive lecture 

 
Conversația  și 
problematizarea  / 

Conversation and 
problem-solving 

28 hours 

2. Internaționalizare, transnaționalizare și globalizare. / Internationalization, 
transnationalization and globalization. 

3. Indicatorii analizei comparative a două țări. / Indicators of comparative analysis 
of two countries. 

4. Prețurile internaționale / International prices 

5. Relațiile monetare internaționale / International monetary relations 

6. Migrarea internațională.  / International migration. 

7. Turismul în afacerile economice internaționale. / Tourism in international 
economic affairs. 

8. Rolul diplomației în relațiile economice internaționale. / The role of diplomacy in 
international economic relations. 

9. Comunicarea și negocierea în  afacerile economice internaționale. / 
Communication and negotiation in international economic affairs. 

Bibliografie / Bibliography 
International Economic Relations, Course Notes 2024, 
Essentials of International Relations" by Karen A. Mingst, Heather Elko McKibben, and Ivan M. Arreguín-Toft Kindle 
eBook, Paperback, 2018 
International Relations by Jon C. W. Pevehouse and Joshua S. Goldstein, eBook, Paperback, 2016 
Introduction to International Relations: Perspectives, Connections, and Enduring Questions, eBook, Paperback, 2018 
Diplomacy, Henry Kissinger, Kindle, Audiobook, Hardcover, Paperback 1994 
The international relations theory was written by Mark V. Kauppi and Paul R. Viotti, Kindle, Audiobook, Paperback, 2019 

 

9.2 Seminar/Laborator / Seminar/Laboratory Teaching methods Remarks 

1. Procese de restructurare în economiile ţărilor în tranziţie. / Restructuring 
processes in the economies of transition countries. 

Jocuri de rol/Role 
play 
Studii de caz/Case 

studies 

14 hours 

2. Direcţii ale participării României la fluxurile economice internaţionale. / 
Directions of Romania's participation in international economic flows. 

3. Evoluţia preţurilor internaţionale la un produs sau la un grup de produse. / The 
evolution of international prices for a product or group of products. 

4. Riscuri în mediul mediul de afaceri actual / Risks in the current business 
environment 

5. Diplomaţia şi rolul ei în managementul conflictelor internaţionale. Studii de caz. 
/ Diplomacy and its role in international conflict management. Case studies. 

6. Modele de negociere în companii transnaționale / Negotiation models in 
transnational companies 

7. Provocări ale diplomaţiei contemporane / Challenges of contemporary 
diplomacy 

Bibliografie / Bibliography 
International Economic Relations, Course Notes 2024, 
The Making of Global International Relations: Origins and Evolution of IR at its Centenary, Amitav Acharia, Kindle, 
Hardcover, Paperback, 2019 
Prisoners of Geography: Ten Maps That Tell You Everything You Need to Know About Global Politics,  
Tim Marshall, 2015 
International Relations Theories: Discipline and Diversity, Tim Dunne, Milja Kurki, and Steve Smith, 2007 
Perspectives on International Relations written by Henry R. Nau, 2006 
International Relations of the Middle East, Louise Fawcett, Kindle, Paperback, 2005 

https://www.goodreads.com/book/show/25135194-prisoners-of-geography
https://www.goodreads.com/author/show/713466.Tim_Marshall


 

 

 

 

10. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 
profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului  
Alignment of the course content with the expectations of the epistemic community representatives, professional 
associations, and relevant employers in the field related to the study program 

Disciplina îşi propune să formeze o serie de competențe caracteristice ocupaţiilor posibile: referent relaţii externe, 
consilier afaceri internaționale, editorialist, comentator publicist, consilier instituții publice, consilier parlamentar, consilier 
organizație politică. / The discipline aims to form a series of skills characteristic of possible occupations: foreign relations 
officer, international affairs advisor, columnist, public commentator, public institution advisor, parliamentary advisor, 
political organization advisor. 

 

11. Evaluare / Assessment 

Tip activitate / Type of 
activity 

11.1 Criterii de evaluare / 
Assessment criteria 

11.2 Metode de evaluare / 
Assessment methods 

11.3 Pondere din 
nota finală / 

Weight in the 
final grade 

11.4 Curs / Course Notă la examenul final Test grilă / Multiple choice test 
70% 

 

11.5 Seminar/laborator / 
Seminar/Laboratory 

Prezentare de lucrări de seminar  
/ Presentation of seminar papers 

Referate pregătite şi susţinute în faţa 
colegilor / Ellaborating and presenting 
a study/project in front of the colegs 

20% 

Participare activă la dezbaterile 
de seminar  / Active participation 
in seminar debates 

Observare continuă / Continuous 
observation. 

10% 

11.6 Standard minim de performanță / Minimum performance standard 

Cunoaşterea şi utilizarea adecvată a noţiunilor esenţiale specifice disciplinei. / Knowledge and appropriate use of the 
essential notions specific to the discipline.  
Soluţionarea  unor situaţii-problemă din domeniile comunicării și negocierii. / Solving some problem situations in the areas 
of communication and negotiation.  
Identificarea nevoii de formare profesională şi realizarea unui plan   de  dezvoltare în acest sens, prin utilizarea eficientă a 
surselor şi resurselor de comunicare şi formare profesională (internet, baze de date, cursuri on-line, biblioteci, etc). / 
Identifying the need for professional training and creating a development plan in this regard, through the effective use of 
communication and professional training sources and resources (internet, databases, online courses, libraries, etc.). 

 

 


